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DECRETO N° 5.446, DE 1° DE JULHO DE 2015

APROVA REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO -
CONSCIENTI, CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 6.014,
DE 16 DE ABRIL DE 2015.

PEDRO FELICIO ESTRADA BERNABE, Prefeito
Municipal de Birigui, do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

ART. 1° Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO do
CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO -
CONSCIENTI, criado pela Lei Municipal n° 6.014, de 16 de abril de 2015, e baixado
com o presente Decreto.

ART. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Birigui, epd primeiro de julho de
dois mil e quinze. »

SILVIA APARECIDA MESTRINER
Secretaria de Desenvolvimento Economico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Publicado na Secretaria de Expediente e Comunicagdes
Administrativas da Prefeitura Municipal de Birigui, na data supra, por afixagéo no local
de costume.
| ey
\/ L0940 (afadn Lstio
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Secretario de Expediente e Comunicacdes
Administrativas



REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DO OBJETIVO E FINALIDADE

Art. 1°. Este Regimento Interno disciplina o funcionamento e a organizagdo do
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - CONSCIENTI.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CONSCIENTI,
instituido pela Lei Municipal n.° 6.014, de 16 de abril de 2015, é 6rgdo de carater
consultivo, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao — SEDECTI.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CONSCIENTI,
tem por finalidade o incentivo ao desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a
inovagdo, com vistas ao desenvolvimento sustentavel do municipio, em apoio ao
planejamento e a gestdo da Administragao Publica Municipal.

Art. 49, As competéncias do CONSCIENTI estdo estabelecidas no Artigo 2° da Lei
Municipal n® 6.014, de 16 de abril de 2015 e, também:

I - analisar, examinar e aprovar, quando for o caso, as matérias submetidas ao
CONSCIENTI;

II - propor, analisar e aprovar modificacbes neste Regimento Interno;

111 - aprovar a pauta da respectiva reuniao;

IV - votar as matérias existentes na pauta;

V - decidir sobre duvidas relativas a interpretagdo de normas deste regimento;
VI - instituir ou extinguir Comissdes Técnicas;

VII - desempenhar as fungdes e atribuigdes das Comissdes Técnicas, quando estas
estiverem impedidas de funcionamento;

VIII - julgar e decidir, em segunda instancia, os recursos interpostos das decisdes
das Comissdes Técnicas;

IX - tomar conhecimento de expedientes;
X - aprovar atas;
XI - deliberar sobre assuntos constantes da pauta para a ordem do dia;

XII - reunir-se ordinariamente mensalmente e, extraordinariamente, quando
convocados na forma disposta no Art. 18° deste Regimento;

XIII - decidir sobre assuntos de urgéncia indicados pelo Presidente ou

Conselheiro(s);
o
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XIV - baixar e fazer publicar no site da Prefeitura Municipal de Birigui e/ou na
imprensa local/regional os atos julgados necessarios para a fiel execugdo das
normas juridicas;

XV - homologar a indicagdo dos membros das Comissdes Técnicas;

XVI - fixar prioridade dos assuntos € tempo para estudo e debate dos mesmos.

CAPITULO II 3
DA COMPOSIGAO E DA ORGANIZAGAO

Art. 5°. A composicdo do CONSCIENTI estad estabelecida no artigo 3° da Lei
Municipal n.© 6.014, de 16 de abril de 2015.

Paragrafo Gnico. O CONSCIENTI poderd solicitar a qualquer dos oOrgaos e
instituicdes componentes a elaboragdo de trabalhos, estudos, projetos, pareceres
ou o que mais se fizer necessario para embasar suas decisoes.

CAPITULO III
DO MANDATO, DA POSSE E DA PERDA DO CARGO

Art. 6°. O mandato dos membros do CONSCIENTI sera de 2 (dois) anos, permitida
a recondugdo, por igual periodo.

Art. 7°. O mandato dos membros do CONSCIENTI sera exercido gratuitamente e
suas fungdes consideradas como prestagdo de servigos relevantes ao municipio.

Art. 8°. Qualquer entidade ou 6rgdo poderd solicitar o seu desligamento do
CONSCIENTI, por meio de requerimento préprio, ou ser excluido, apds deliberagao
em reunido ordindria ou extraordinaria, na hipétese de dissolugao, irregularidades,
ilegalidades, auséncia de representatividade, deixar de enviar representante em
trés reunides seguidas ou em cinco intercaladas, sem justificar as faltas.

Paragrafo uUnico. A indicagao para substituicdo da entidade ou orgao que se
desligou sera feita pelo CONSCIENTI ao Prefeito Municipal, para as providéncias
cabiveis.

Art. 92, O mandato dos membros do CONSCIENTI serd considerado extinto, antes
do término, nos seguintes casos:

I - morte;
II - renuncia;

III - auséncia injustificada em mais de trés reunides consecutivas ou em cinco
intercaladas;

IV - procedimento incompativel com a dignidade da fungao;

V - condenagdo por crime comum ou de responsabilidade;



VI - extingdo do 6rgdo ou empresa ou perda do vinculo perante a entidade
representada.

§ 1° - Em caso de vacancia, o suplente de Conselheiro completara o mandato do
substituido, devendo ser nomeado novo suplente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias do evento.

§ 2° - Para substituicdo do Conselheiro ou do suplente que tiver seu mandato
extinto, a Presidéncia do CONSCIENTI, apos solicitar a indicacdo de novo nome pela
entidade que era representada pelo membro que teve seu mandato extinto,
encaminhara ao Prefeito Municipal o nome deste, para posse e complementagao do
mandato.

§ 3° - O CONSCIENTI podera conceder aos seus membros licenga por tempo
determinado, ndo superior a 2 (dois) meses, em decorréncia de problemas de
saude ou por outro motivo relevante.

§ 4° - A licenga prevista neste artigo podera ser prorrogada a critério da Mesa
Diretora.

CAPITULO 1V
DA DIRETORIA

Art. 10. A diretoria do CONSCIENTI sera assim composta:
I - Presidente;

1I - Vice-Presidente;

111 - Secretario.

§ 1° - Os membros da diretoria serdo eleitos dentre seus membros, por meio de
votacdo aberta.

§ 2° - Para concorrer a qualquer um dos cargos, o interessado poderd solicitar sua
inscricdo até o momento da eleigdo.

§ 3° - O nome do interessado ao respectivo cargo sera submetido aos membros
presentes a reunido, para deliberagao.

§ 4° - Escolhidos os membros da Diretoria, 0s mesmos serao empossados
imediatamente.

§ 50 - A diretoria tera um mandato de dois anos.
§ 6° - Visando a alternancia de poder, os membros da diretoria ndo poderdo
concorrer a0 mesmo cargo para o mandato seguinte, sempre com a renovagao de

1/3 dos membros.

CAPiTULO V.
DAS ATRIBUICOES
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SECAO I
DO PRESIDENTE

Art. 11. Ao Presidente do CONSCIENTI compete:
I - convocar e presidir as reunides do conselho;

II - representar o CONSCIENTI perante os orgdos publicos e privados e sempre que
convidado para eventos;

III - participar das votagdes e aprovar pareceres € recomendacgbes, exercendo o
voto de desempate;

IV - resolver os casos omissos e praticar todos os atos necessarios para o
funcionamento do CONSCIENTI;

V - encaminhar ao Prefeito Municipal todos os processos submetidos a analise pelo
CONSCIENTI,;

VI - acompanhar a elaboragdo de pareceres e recomendacgoes do CONSCIENTI;

VII - convocar Conselheiros Suplentes para assumir as fungdes dos Titulares,
quando estes estiverem ausentes ou impedidos;

VIII - tomar providéncias de ordem administrativa necessarias ao rapido
andamento dos trabalhos, dentre os quais nomear relatores, deferir vistas, fixar
prazos, conceder prorrogacdes e todos os demais atos que se fizerem necessarios;
IX - convocar reunides de Comissdes Técnicas;

X - cumprir e fazer cumprir as decisdes proferidas pelo CONSCIENTI;

XI - delegar a Conselheiro a representacdo do CONSCIENTI em solenidades,
reunides, encontros, palestras, quando impedido ou julgar conveniente;

XII - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

SECAO II
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 12. Ao Vice-Presidente compete:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos e em eventuais auséncias;

II - participar das votagdes do CONSCIENTI;

I1I - prestar assessoramento ao Presidente durante as reunioes do CONSCIENTI.

SEGAO III
DO SECRETARIO DO CONSCIENTI
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Art. 13. Ao Secretario, além das atribuigdes do exercicio da funcdo, compete:

I - organizar as pautas das reunides da Mesa Diretora e do Conselho;

II - manter organizados e arquivados os documentos gerais do CONSCIENTI;

III - coordenar a elaboracdo de relatérios inerentes as atividades gerais do
CONSCIENTI e manter o fluxo de informagdes e documentagdo aos demais
membros do Conselho;

IV - subsidiar, com documentos, o Presidente do CONSCIENTI durante as reunides;
V - encaminhar as decisdes do CONSCIENTI a quem de direito;

VI - anotar as presengas dos Conselheiros durante as reunioes;

VII - substituir o Presidente do CONSCIENTI, em sua auséncia ou impedimento do
Vice-Presidente, auxiliando os trabalhos a ele delegados;

VIII - secretariar os trabalhos, auxiliar a Presidéncia nas sessdes do Conselho e
coordenar a elaboragado das Atas;

IX - orientar a redacdo e publicagdo de decisoes;

X - elaborar minuta de pauta das reunies;

XI - assinar com o Presidente as decisdes;

XII - definir e subscrever correspondéncias e expedientes do Conselho;
XIII - expedir convocagdes para reunides ordinarias e extraordinarias;
XIV - elaborar e submeter ao Conselho relatério anual de suas atividades.

SECAO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 14. Aos Conselheiros do CONSCIENTI compete:

I - comparecer e participar das reunides, fornecendo informagdes de sua
competéncia e emitindo seu voto, quando necessario;

II - emitir e relatar parecer sobre assuntos objeto de processos que lhes sejam
confiados;

III - apresentar mogdes ou proposicdes sobre assuntos de interesse cientifico,
tecnoldgico, de inovagao e outros relacionados @ matéria posta em discussao;

IV - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

V - requisitar ao CONSCIENTI e aos demais membros todas as informagdes que
julgar necessarias para o desempenho de suas atribuigdes;
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VI - requerer, uma Uunica vez, vistas de processo, retirando-o de pauta e
disponibilizando-o aos demais Conselheiros interessados, devendo o relatorio ser
apresentado no prazo maximo de 10 (dez) dias;

VII - zelar pela ordem interna e boa imagem do CONSCIENTI perante a
comunidade;

VIII - solicitar inversdo na ordem dos trabalhos e/ou inclusdo de assunto em
pauta;

IX - Os Conselheiros Suplentes poderdo participar das reunioes, apresentar
sugestdes, pedir esclarecimentos, sem, entretanto, ter direito a voto ou a ser
votado, quando presentes os respectivos titulares.

CAPITULO VI
DA COMISSAO TECNICA

Art. 15. O CONSCIENTI poderd criar Comissdes Técnicas por prazo determinado
para a realizacdo de tarefas especificas e analise de matérias de sua competéncia.

§ 1° - A comissdo sera constituida de, no minimo, trés integrantes, sendo um deles
coordenador.

§ 2° - A indicagdo dos membros da comissdo sera feita pelo CONSCIENTI, levando
em conta a respectiva area de conhecimento e de interesse especifico.

Art. 16. Compete a Comissdo Técnica:

I - conhecer e emitir parecer sobre assuntos especificos de sua area de
abrangéncia;

II - convidar técnicos para esclarecimentos ou depoimentos, que ajudem na
emissdo de parecer;

III - elaborar plano de trabalho, abrangendo um conjunto de assuntos
técnico/administrativos, julgados de importéncia e atualidade;

1V - fixar prioridade dos assuntos e tempo para estudo e debate do mesmo;

V - cabe ao Coordenador representar a Comissdo em suas relagdes com terceiros,
para solicitar informagdes de assuntos pertinentes;

VI - 0s processos ficardo a disposicdo dos membros para apreciagao, independente
de reunido ordinaria;

VII - registrar e controlar os processos que estiverem com vistas aos Conselheiros,
para analise nas instalagdes do Conselho.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES
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Art. 17. Toda justificativa pelo ndo comparecimento as reunides do CONSCIENTI
devera ser encaminhada por escrito a Presidéncia e, por esta, apresentada ao
Conselho para as providéncias necessarias.

Art. 18. O Conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por meés, e
extraordinariamente, quando houver necessidade, mediante convocacgao feita pelo
seu Presidente, pela maioria simples de seus membros ou pelo Prefeito Municipal,
em horario e local previamente definidos.

Art. 19. Da reunido do CONSCIENTI serd lavrada ata, na qual devera constar dia,
hora e local, pareceres e votos emitidos, devendo a mesma ser assinada pelos
membros presentes, ou homologada na reunido seguinte.

Paragrafo Gnico. Serd registrada a presenca dos Conselheiros em livro proprio, ou
outra forma de frequéncia, a critério do Conselho.

Art. 20. Poderdo participar das reunides do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - CONSCIENTI qualquer pessoa da comunidade, sem direito
a voto.

§ 1° - O interessado que queira fazer uso da palavra na reunido deve encaminhar,

com antecedéncia, sua solicitagdo a SEDECTI - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, pelo enderego
eletrénico: sedecti@birigui.sp.gov.br

§ 2° - O tempo a ser destinado ao uso da palavra sera determinado pelo Presidente
da reuniao.

CAPiTUL_o VIII
DO FUNCIONAMENTO, ORGANIZACAO E DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 21. O CONSCIENTI deliberard nas reunides, sendo os trabalhos coordenados
pela mesa diretora.

Art. 22. O CONSCIENTI é presidido pelo seu Presidente.

§ 1° - Na auséncia do Presidente, o CONSCIENTI sera presidido pelo seu Vice-
presidente.

§ 2° - Na auséncia do Presidente e do seu Vice, a reuniao serd aberta pelo
Conselheiro mais idoso presente, que procedera a eleigdo de um conselheiro para
presidir os trabalhos.

Art. 23. O Conselho serd convocado, ordinariamente, pelo Presidente, por escrito
ou por meio eletrdnico, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias e, da convocagao
constardo:

I - a pauta de assuntos a serem discutidos;

II - local e horario de inicio da reunido.
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Art. 24. A convocacdo para reunido extraordinaria do Conselho sera feita pela
mesma forma disposta no artigo anterior, com antecedéncia minima de 1 (um) dia.

Art. 25. A reunido do CONSCIENTI terd a duragdo definida no seu inicio, podendo,
caso permaneca matéria pendente de deliberagdo, ter prosseguimento, com
prorrogagdo da reunido ou a estipulagdo de nova data e horario, aprovadas pelos
conselheiros.

Art. 26. O CONSCIENTI instalar-se-a:

I - com a presenca de qualquer numero de presentes;

II - 2/3 de seus membros, quando se tratar de matérias relacionadas a este
Regimento;

III - maioria simples, quando se tratar da eleicdo na Mesa Diretora.

Paragrafo anico. As decisdes do CONSCIENTI serdo tomadas pela maioria simples
do quérum instalado.

Art. 27. As reunides do Conselho terdo a seguinte sequéncia:

I - verificacdo de presenga e quorum;

II - expediente;

I1I - leitura, aprovagdo e assinatura pela diretoria de ata da reunido anterior;

IV - apresentacdo, discussdo e votagdo das matérias;

V - assuntos gerais;

VI - encerramento.

Art. 28. Os pareceres emitidos pelo CONSCIENTI serdo encaminhados previamente
3 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo - SEDECTI para conhecimento, deliberacdes e anotagdes, para
enderegamento ao Senhor Prefeito Municipal, quando necessario, para as

providéncias de praxe.

Paragrafo unico. E facultada vista de matéria ainda ndo julgada a qualquer
membro do Conselho, por prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

Art. 29. Nas deliberacdes do Conselho cada representante tem direito a apenas um
voto, dado pelo membro efetivo ou pelo seu respectivo suplente.

Art. 30. As decisdes do Conselho, depois de assinadas pelo Presidente e todos os
membros presentes, serdo anexadas ao expediente respectivo.

Art. 31. Qualquer Conselheiro podera, justificadamente, requerer urgéncia ou
preferéncia para discussdo de assuntos da pauta ou pedir adiamento para
esclarecimento, condicionado & aprovagao pelo Conselho.
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Art. 32. Cabera ao Presidente estabelecer o tempo de duragdo de cada item da
Ordem do Dia, assim como regrar oS debates, inclusive limitando o tempo de cada
Conselheiro.

Art. 33. A organizagdo da pauta de trabalho da Ordem do Dia sera feita pela
Secretaria, obedecendo tanto quanto possivel a ordem de antiguidade de entrada
na Secretaria.

§ 1° - Os processos a serem relatados em Conselho deverdo ser apresentados a
Secretaria com antecedéncia de 10 (dez) dias, para inclusdo em pauta.

§ 29 - Os processos serdo apresentados pelos relatores, € a decisdo da respectiva
Comissdo Técnica serd apresentada pelo seu relator ou por um membro por ele
indicado.

Art. 34. O Suplente convocado para substituir o seu titular, designado relator de
processo, Cujo julgamento se tenha iniciado, terd assegurado a sua competéncia
para participar do julgamento, ainda quando cessado a substituicdo pela presenca
do substituido, caso em que O Conselheiro Titular ndo participara do julgamento do
processo em que intervenha seu Suplente.

§ 1° - Ndo sera permitido o uso da palavra por mais de duas vezes pelo mesmo
Conselheiro sobre a mesma matéria.

§ 2° - O parecer do relator deve conter os fundamentos conclusivos e a opinido do
mesmo sobre a decisdo a ser adotada pelo Conselho.

§ 3° - Durante a leitura do relatério e do parecer ndo sera permitido aparte, sendo
dispensavel a leitura dos mesmos quando a simula do processo for distribuida, por
cdpia, previamente.

§ 4° - Os destaques deverdo ser encaminhados por escrito 3 Presidéncia em até 24
(vinte e quatro) horas antes da reunido, e o Presidente mandard o Secretario
proceder a leitura dos destaques, que poderao ser agrupados, quando semelhantes.

Art. 35. O Conselheiro podera pedir “wistas” de qualquer processo, tendo prazo
maximo de 05 (cinco) dias, sendo a vista concedida para analise nas instalagdes do
conselho.

Paragrafo unico. Ocorrendo o previsto no caput deste artigo, o processo devera
voltar a apreciagdo do Conselho em sua sessdo seguinte, nao sendo permitido novo
pedido de “vistas” do mesmo processo.

Art. 36. As questdes de ordem terdo preferéncia sobre quaisquer outras, nao
podendo o Presidente negar a palavra ao Conselheiro que a solicitar.

§ 1° - Questdo de ordem é toda duvida sobre a interpretagdo ou aplicagdo deste
Regimento.



§ 2° - A questdo de ordem devera ser objetiva, indicar o dispositivo regimental em
que se baseia, referir-se ao caso concreto relacionado com a matéria tratada na
ocasido, ndo podendo versar sobre tese de natureza diversa ou especulativa.

§ 3° - A questdo de ordem serd decidida pelo Presidente, com recurso de sua
decisdo submetida ao Conselho, a pedido do Conselheiro que a solicitou.

Art. 37. A votacdo deverd ser em regime aberto.

Art. 38. As decisdes do Conselho serdo redigidas em forma de “Resolugao”,
numeradas em ordem cronoldgica e colocadas a disposicdo de quem tiver interesse
e devidamente publicadas no site oficial da Prefeitura Municipal de Birigui e/ou em
4rgdo de imprensa local ou regional.

Art. 39. A Secretaria somente prestara informagdes externas, a terceiros, sobre
processos ja discutidos e concluidos pelo CONSCIENTI.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 40. O CONSCIENTI ndo possuird patrimonio imobilizado e financeiro.

CAPiTULOX |
DA APRECIACAO DAS MATERIAS

Art. 41. A apreciacdo das matérias pelo CONSCIENTI devera, preferencialmente,
contemplar os pardmetros de exequibilidade, adequacdo, eficacia, compatibilidade,
aceitabilidade politica e legalidade.

Paragrafo Gnico. Os parametros estabelecidos neste artigo estdo assim definidos:

I - Exequibilidade: condicao de implantagdo da proposta, tanto economicamente
quanto sob o aspecto técnico;

II - Adequacdo: condigdes de cumprir a fungdo para a qual é destinada;
111 - Eficacia: permitir maximizar os resultados minimizando os custos;

IV - Compatibilidade: quando ndo colide com nenhuma das unidades, programas e
planos do Plano Diretor do Municipio;

V - Aceitabilidade politica: quando atende aos justos anseios da populagao;
VI - Legalidade: quando ndo conflita com legislagdo pertinente.

Art. 42. O CONSCIENTI, na consecugdo de seus objetivos, utilizara dos
instrumentos administrativos definidos a seguir:

I - Ata: registro escrito e formal dos fatos, ocorréncias, decisdes ou conclusbes do
Conselho, da respectiva Comissdo Técnica e outras reunides;



II - Atestado: documento pelo qual os Conselheiros comprovam um fato ou
situagdo de que tenham conhecimento por seus orgaos competentes;

III - Certiddo: documento que o CONSCIENTI fornece aos interessados, no qual
afirma a existéncia de atos ou fatos constantes do original de que foram extraidos;

IV - Circular: determinacdo de carater uniforme dirigida pela Presidéncia do
CONSCIENTI aos Conselheiros;

V - Decisdo: ato de competéncia do Conselho para instrumentalizar sua
manifestacdo em casos concretos;

VI - Deliberacdo: ato da competéncia da respectiva Comissdo Técnica, sobre
assuntos submetidos a sua manifestagao;

VII - Despacho: decisdo proferida pela Presidéncia do CONSCIENTI nos casos que
Ihes sdo submetidos a apreciagao;

VIII - Diligéncia: procedimento pelo qual sdo solicitadas as providéncias no sentido
de esclarecer os fatos necessarios a completa instrugdo de processos em curso no
CONSCIENTI,;

IX - Edital: instrumento pelo qual o CONSCIENTI leva a conhecimento publico
convocagdo ou comunicagdo a respeito do assunto que nele contém;

X - Ementa: parte do preambulo da Resolugdo, Ato, Portaria, Parecer ou Decisao,
que sintetiza o contexto, a fim de permitir imediato conhecimento da matéria nela
contida;

XI - Informagdo: instrumento de esclarecimento sobre a matéria constante do
processo, mediante indicagao para a instrucdo do parecer ou despacho;

XII - Mocgdo: ato proposto ao Conselho para manifestacdo sobre questdes
pertinentes ao CONSCIENTI;

XIII - Oficio: forma pela qual a diregdo e os Conselheiros do CONSCIENTI se
dirigirem uns aos outros, ou a terceiros, sobre assuntos de servigo ou interesse do
Conselho;

XIV - Ordem Administrativa: instrumento através do qual o Presidente solicita
providéncias administrativas a Secretaria do CONSCIENTI;

XV - Parecer: manifestacdo de opinido de carater técnico, para esclarecer situagao,
bem como, para oferecer solugdo adequada a matéria que lhe serve de objeto;

XVI - Processo: forma administrativa através da qual todos os assuntos passam a
apreciagdo dos Conselheiros;

XVII - Resolugdo: ato de expressar publicamente as decisdes do CONSCIENTI;

XVIII - Vistas: faculdade dos Conselheiros de tomar conhecimento de quaisquer

das partes de processo em curso no CONSCIENTI;
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XIX - Voto: ato de pronunciamento de cada Conselheiro em Conselho ou Comissao
Técnica, a respeito de matéria submetida a sua decisao.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. O CONSCIENTI deverd entregar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - SEDECTI, até o dia
31 de janeiro do ano subsequente, relatério anual das atividades realizadas pelo
Conselho.

Art. 44. As reunides do CONSCIENTI poderdo contar com a participagdo, com
direito a voz, de convidados.

Paragrafo Unico. O convidado de que trata este artigo podera participar de
reunides desde que haja requerimento de Conselheiro e referendado pela Mesa
Diretora.

Art. 45. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na aplicagdo do presente
Regimento serdo dirimidas pelo CONSCIENTI.

Art. 46. O CONSCIENTI podera ser dissolvido se deixar de preencher suas
finalidades, por resolugdo de, no minimo, dois tergos de seus membros presentes
em Assembleia Geral, especialmente convocada para tanto, ou atraves de lei
editada pelo Executivo Municipal.

Art. 47. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovagao.

Birigui, em 16 de junho de 2015
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