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| SECRETARIA DE ADMINISTRACAO |

‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

\ Edital \

Prefeitura Municipal de Birigui
ESTADO DE SAO PAULO

LABUR) G N AR
X el

PROCESSO SELETIVO N° 02/2024

EDITAL N° 51/2024

SELECAO PUBLICA PARA PREENCHIMENTO DE FUNCAO TEMPORARIA LEI 3.946/2001 E ALTERACOES
POSTERIORES.

O Sr. Prefeito de Birigui, Leandro Maffeis Milani, com fundamento no Decreto n® 7.551 de 3 de
Maio de 2024, publicado no Didrio oficial do Municipio em 06/05/2024, torna publico que estardo abertas nesta
Prefeitura, inscri¢des para preenchimento em carater temporario e emergencial das fungdes abaixo:

N° Jornada de
Funcao Trab. Remuneracao Requisitos
Vagas
Semanal
Salario Base: R$ 5.690,75
Vale Alimentacdo R$ | -Curso Superior Completo
5 v céutico 40 horas 590,00 em Farmacia.
armaceutt ra Prémio Assiduidade: R$ | -Registro no Conselho CRF
535,00, conforme ativo e valido.
Legislacao Municipal.
Salario Base: R$ 2.915,14
Vale Alimentagao R$ -Ensino Médio Completo.
590,00 -Certificado de curso
2 Técni F Aci 40 h !
eenico em Farmacia oras Prémio Assiduidade: R$ | Técnico em Farmacia de no
535,00, conforme minimo 1.000 horas.
Legislagao Municipal.
Salario Base: R$
4.268,06 Vale
: “Ensi . 1
. Alimentagao R$ 590,00 | F1sino Superior Completo
1 Fisioterapeuta 30 horas N . em Fisioterapia e Registro
Prémio Assiduidade: R$ no CREFITO
535,00, conforme ’
Legislagao Municipal.
Salario Base: R$ 4.268,06
Vale Ali ao R
ale Alimentacio R$ -Curso Superior de Servigo
. . 590,00 . .
2 Assistente Social 30 horas . AR Social com registro no
Prémio Assiduidade: R$ respectivo Conselh
535,00, conforme P © -onseiho.
Legislagao Municipal.
1 Preparador Fisico 40 horas Salério Base: R$ 4.268,06 | -Ensino Superior completo
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Ne Jornada de
Funcao Trab. Remuneragao Requisitos
Vagas
Semanal
Vale Alimentagao R$ em Educacao Fisica com
590,00 formagao em Bacharelado
Prémio Assiduidade: R$ (Resolucao CNE/CES
535,00, conforme 07/04) e/ ou antiga
Legislagdao Municipal. Licenciatura Plena
(Resolugao CFE 03/87-
Licenciatura/Bacharel),
além de registro ativo nos
sistemas CONFEF/
CREFs.
40 horas Salario Base: R$ 1.495,92
semanais Vale Alimentacao R$
L ! 590,00 - Ensino fundamental
2 |Cozinheira podendo ser .. o
. Prémio Assiduidade: R$ completo.
(jornada 12 x
535,00, conforme
36 horas) 1 ..
Legislagao Municipal.
Salario Base: R$ 1.645,51
40 horas . ~
. Vale Alimentagao R$ . ‘1
semanais, 590,00 - Ensino médio completo.
6 | Cuidador Social Feminino podendo ser .. o - Certificado de Curso de
. Prémio Assiduidade: R$ .
(jornada 12 x Cuidador.
535,00, conforme
36 horas) C ..
Legislacao Municipal.
Salario Base: R$ 1.645,51
40 horas . -
. Vale Alimentagao R$ . 3
semanais, 590,00 - Ensino médio completo.
4 |Cuidador Social Masculino podendo ser . T - Certificado de Curso de
. Prémio Assiduidade: R$ .
(jornada 12 x Cuidador.
535,00, conforme
36 horas) s ..
Legislagao Municipal.

e Asvagas poderao ser superiores as indicadas, em decorréncia do interesse e necessidade da administracao.

e A organizacdo, aplicacdo e correcao do Processo Seletivo serd de responsabilidade da comissdao nomeada por
decreto do Prefeito.

e Os Contratados para os cargos de Farmacéutico e Técnico em Farmdcia ficardo sujeitos a Jornada de Trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais e terdo sua lotacdo junto a Secretaria de Saude de Birigui, conforme
regulamentado pela Divisao de Assisténcia Farmacéutica.

e Os Contratados para os cargos de Fisioterapeuta, Assistente Social e Preparador Fisico ficarao sujeitos a carga
horaria especifica de sua fungdo conforme discriminado na tabela acima e terdo sua lotagdo junto a Secretaria de
Assisténcia Social (Assistente Social) e a Secretaria de Satide de Birigui (conforme regulamentado pela Divisao de
Atencao Basica e Coordenacao da Equipe Multiprofissional na Atengao Primdria em Satude).

e Os Contratados para os cargos de Cozinheira e Cuidador Social Feminino e Masculino ficarao sujeitos a
Jornada de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, podendo ser em jornada 12 x 36 horas e terdo sua lotacao
junto a Secretaria de Assisténcia Social de Birigui, conforme regulamentado pela mesma.

1- SAO CONDICOES PARA A INSCRICAO

e Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas constantes dos Decretos de n® 70.391, de 12 de abril de
1972, n® 70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constitui¢ao da Reptiblica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12,
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paragrafo 1%
e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
e Estar ciente que para as fungdes de Cozinheira e Cuidador Social Feminino e Masculino devera ter
disponibilidade para trabalhar em regime de 12 x 36, inclusive no periodo noturno;
e Estar quite com o Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino, nos termos da legislacdo vigente;
e Estar quite com a Justica Eleitoral;
® Ter escolaridade minima exigida no anexo I deste Edital;
e Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungao;
® Submeter-se, por ocasidao da admissao, ao exame médico admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado
pela Prefeitura ou por sua ordem;
® Nao ter sido demitido do servigo publico, através de processo administrativo ou disciplinar, em qualquer
esfera de governo; condenado com transito em julgado em processo criminal por prética de crimes contra a
Administracao Publica; crimes contra a Fé Publica; crimes contra o Patrimonio, crimes previstos pelo art. 5% inciso
XLIII da Constituicao Federal, e os definidos como hediondos pela Lei Federal n® 8.072/91; os definidos na Lei n®
7.492/86, e os atos descritos na Lei n® 8.429/92;
e (Certiddo de Distribui¢ao de A¢des Criminais;
e Nao estar, no ato da convocacdo, incompatibilizado para nova convocagdo ou nomeagao em novo cargo
publico;
® Nao estar com idade de aposentadoria compulséria;
® Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal;
® O candidato que na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados acima, perdera o direito a investidura a
fungao publica.

2 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

® As atribui¢des do cargo e os requisitos sao parte integrante do Anexo I deste Edital.

3-DAS INSCRICOES

® Asinscrigdes serdo gratuitas e recebidas das 13 h do dia 13/05/2024 as 23h59 do dia 16/05/2024, exclusivamente
por meio do link disponibilizado no site https://www.birigui.sp.gov.br/ na aba processo seletivo.

® A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento;

® As informagOes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo-se este
confirmar sua veracidade, sob pena de sangdes civeis, criminais e administrativas;

® A inscricdo incompleta ou contendo dados que inviabilizem a correta identificacio do candidato ensejarao o
indeferimento de sua inscri¢ao.

® Nao sera admitida nenhuma inscrigao fora do prazo previsto neste Edital.

4 - DA PROVA ESCRITA E AS NORMAS

e A selecdo sera feita para as fun¢des de Farmacéutico, Técnico em Farmadcia, Fisioterapeuta, Assistente Social,
Preparador Fisico, Cozinheira e Cuidador Social Feminino e Masculino através de prova objetiva escrita de Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Especificos. A prova escrita desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de
questdes de multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital;

e A prova objetiva escrita para as fungdes de Farmacéutico, Técnico em Farmacia, Fisioterapeuta, Assistente
Social e Preparador Fisico sera composta de 30 (trinta) questdes, valendo 1,0 (um) ponto por questao, sendo 10 (dez)
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questdes de Lingua Portuguesa e 20 (vinte) de Conhecimentos Especificos, que versarao sobre assuntos constantes
no Contetdo Programatico contido no Anexo II deste Edital;

e A prova objetiva escrita para as fun¢des de Cozinheira e Cuidador Social Feminino e Masculino sera composta
de 20 (vinte) questdes, valendo 1,0 (um) ponto por questdo, sendo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa e 10
(dez) de Conhecimentos Especificos, que versarao sobre assuntos constantes no Contetiddo Programatico contido no
Anexo II deste Edital;

¢ Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacao da prova escrita;

e O candidato nao podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagio da prova, bem como
justificativa de sua auséncia;

¢ O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo;

e Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o tnico
documento valido para a correcio da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas;

¢ Em nenhuma hipétese sera permitido aos candidatos permanecerem com o Caderno de Questdes e as Folhas
de Respostas ap6s o término do tempo de prova;

e O candidato deverd comparecer ao local de realizacio das provas munido, obrigatoriamente, de documento
pessoal com foto e caneta esferografica nas cores azul ou preta, com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia
para o inicio da prova. Apds os portdes serdo fechados nao sera permitido a entrada de candidatos retardatarios;

¢ O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagao da prova, apods entregar ao Fiscal da Sala o caderno de
questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada;

e Ao final da prova, os trés tiltimos candidatos deverao permanecer na sala, a fim de acompanhar o processo de
fechamento dos envelopes, sendo liberados quando todos as tiverem concluido;

¢ Durante a prova ndo sera permitido, sob pena de exclusio do processo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotac¢des, agendas
eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, gravador ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros
acessorios similares;

e Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que burlar ou tentar
burlar quaisquer normas definidas neste edital ou outras relativas a esta selecdo, aos comunicados e as instrugdes
constantes da prova, bem aquele que proferir tratamento indevido ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao da prova;

¢ O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, desligado e nao poderd, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala,
podendo sair somente acompanhado do Fiscal, designado pela Coordenagao do processo seletivo;

e A prova objetiva tem previsao para ser realizada no dia 26/05/2024, as 9 horas, em locais a serem divulgados
através de Edital proprio que sera publicado no Diario Oficial do Municipio, passivel de consulta no site
www.birigui.sp.gov.br;

e A dlassificagdo final da prova escrita obedecerd a ordem decrescente de notas;

e A duragdo da prova escrita para as fun¢des Farmacéutico, Técnico em Farmacia, Fisioterapeuta, Assistente
Social e Preparador Fisico de sera de 3 h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas;

e A duracdo da prova escrita para as fungdes Cozinheira e Cuidador Social Feminino e Masculino de serd de 2 h
(duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas;

e Somente serd aprovado na prova escrita para as fungdes de Farmacéutico, Técnico em Farmadcia, Fisioterapeuta,
Assistente Social e Preparador Fisico o candidato que obtiver a nota minima final de 15 (quinze) pontos.

5-DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

¢ Em todas as fases na classificagao entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:
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a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
b) maior idade.

6 - DOS RECURSOS

Para recorrer o candidato devera:

e  Protocolar recurso na Sede Administrativa, no setor de Recursos Humanos a Rua Anhaguera, n® 1.155, Bairro
Jardim Morumbi, Birigui/SP, no prazo de 24 horas, improrrogaveis, a contar do dia subsequente a data de
divulgagao oficial;

®  Os recursos deverao estar embasados em argumentagao légica e consistente nao podendo ser protocolado mais
de 01(um) recurso por candidato. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentagao plausivel;

® Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

7 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO

® O Processo Seletivo tera a validade de 12 meses, contado da homologacao final dos resultados;

® O contrato de trabalho dos candidatos convocados neste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por 10 (dez) meses, a critério e necessidade da Administracdo Municipal;

® O contrato temporario podera ser encerrado antes do prazo estabelecido neste Edital, em razao de desempenho
insuficiente da funcao, inassiduidade e outros motivos previstos em lei, assim como se houver concurso publico
especifico vigente para as fungdes de Cozinheira, Cuidador Social Feminino e Masculino, Farmacéutico, Técnico em
Farmacia, Fisioterapeuta, Assistente Social e Preparador Fisico com resultado homologado;

® No ato da contratagdo o candidato aprovado devera apresentar os documentos solicitados pelo RH, e demais
documentos que comprovem as condi¢Oes e requisitos estabelecidos neste Edital, bem como submeter-se por
ocasiao da contratagao, ao exame médico admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura, para
constatacao de aptidao fisica e mental;

® O candidato selecionado tera de assumir imediatamente a vaga apos a convocagao.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS

® Ainscricdo implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagao pertinente;

e A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscri¢do, sem prejuizo de responsabilizagao nas esferas administrativa, civel e penal;

® A Prefeitura Municipal de Birigui ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagOes referentes ao processo;

® O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apds
o resultado final;

® A convocagdo para a admissao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagao, ndo gerando
o fato de aprovagao, direito a convocagao. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administragao;
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® Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagao em exame de satide, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de documentos legais e exames
meédicos necessarios que lhe forem exigidos;

® Dara realizagao do exame médico admissional o candidato devera apresentar ainda o exame clinico toxicoldgico
nos termos da Lei n°® 5754/2013. Caso o resultado seja positivo, o prazo para a contraprova sera de 3 dias tteis
contados a partir da data do exame médico admissional realizado, sob pena de eliminagao do certame.

® Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgao simultinea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulagao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior;

e  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes dizer respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no Diério Oficial do Municipio;

® Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serao resolvidos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo;

® A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

Prefeitura Municipal de Birigui, aos 10 dias do més de Maio de 2024.

Leandro Maffeis Milani
Prefeito Municipal
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ANEXO I DO EDITAL N° 51/2024

REQUISITOS E ATRIBUICOES DA FUNCAO

FUNCAO

REQUISITO

ATRIBUICAO

CARGA HORARIA

Farmacéutico

-Curso
Superior
Completo em
Farmacia.
-Registro no
Conselho CRF
ativo e valido.

Realizar atividades de atencdo farmacéutica,
orientando o usudrio, familiar, acompanhante e
outros profissionais da 4rea da satde em relagao
aos procedimentos referentes a utilizagdo dos
medicamentos, visando garantir o
acompanhamento do tratamento e o uso racional
dos mesmos; realizar consulta farmacéutica; avaliar
a prescri¢ao, no que se refere a dosagem, posologia,
compatibilidade entre o medicamento e o diluente,
quantidade de diluente necessario para o farmaco,
estabilidade e suas interagdes e realizar a
intervengao na mesma quando necessario; realizar
e supervisionar a dispensacio de medicamentos;
realizar planejamento, logistica, controle de
qualidade e de armazenamento, distribuicdo,
transporte, guarda, conservacdo e dispensagao de
produtos farmacéuticos, bem como atividades de
gerenciamento de residuos; realizar atividades de
educacdo em satde; responder tecnicamente pela
sua area especifica de atuagdo; participar do
planejamento e acompanhamento das atividades a
serem desenvolvidas por estagidrios; obedecer a
legislacdo e os protocolos assistenciais de ambito
federal, estadual e municipal; atender principios e
diretrizes e legislaces vigentes do SUS, bem como
resolugdes, normas de trabalho e de biosseguranca.
Executar atividades correlatas e outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade, obedecendo a
regulamentagao da

respectiva categoria

profissional.

40 horas semanais

Técnico em
Farmacia

-Ensino Médio
Completo.
-Certificado de
curso técnico
em Farmacia
de no minimo
1.000 horas.

Recolher e analisar tecnicamente prescri¢des
médicas, sob supervisao do farmacéutico; conferir e
efetuar ressuprimento do estoque de medicamentos
da Unidade;

individualizadas de

conferir e entregar doses

medicamentos; controlar
estoque de medicamentos da farmdcia; manter
atualizado o sistema de medicamento; receber,
conferir e condicionar adequadamente os
medicamentos; organizar e zelar pela conservagao

de medicamentos. Executar outras atribui¢des

40 horas semanais

Municipio de Birigui - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



) DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE BIRIGUI
Conforme Lei Municipal n® 6282, de 11 de novembro de 2016
Pagina 9 de 15

Segunda-feira, 13 de maio de 2024 Ano VIII | Edicdo n2 657A

congéneres inerentes ao cargo respectivo.
Atua na prevengao, cura e reabilitagdao nas areas de
ortopedia, neurologia, neuropediatria,
. reumatologia e cardiologia, utilizando-se de
EHSIHO 7 . . . s . .
Superior técnicas  fisioterapicas, proporcionando maior
Completo conforto fisico e emocional aos pacientes; elabora
Fisioterapeuta em pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando 30 horas semanais
Fisioterapia pesquisas e entrevistas; participa de grupos de
e Registro trabalho para fins de formulagdao de diretrizes,
no CREFITO .
planos e programas afetos ao municipio; atende o
publico; executa quaisquer outras atividades
correlatas.
Elaborar, implementar, avaliar, coordenar e/ou
executar planos, projetos, programas, servigos e
orcamentos no ambito de atuagdo da Politica de
Assisténcia Social e Saude; planejar, organizar e
administrar beneficios e servigos sociais; atuar na
acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes
e orientagdes; elaborar e  operacionalizar
instrumentais de trabalho; realizar o
Curso . .
Superior de acompanhamento, por meio de metodologias e
) Servico técnicas individuais e coletivas que contemplem as
Assséitg:te Social com demandas identificadas, realizar visitas 30 horas semanais
registro no domiciliares e institucionais; realizar
respectivo encaminhamentos monitorados para a rede
Conselho socioassistencial, demais politicas ptiblicas setoriais
e o0rgaos de defesa de direitos; operacionalizagao de
sistema de informagdo, registro de agOes e
planejamento  das  atividades a  serem
desenvolvidas; trabalho em equipe interdisciplinar;
participar de capacitagdo continuada; executar
outras atribuigdes congéneres inerentes ao
respectivo cargo.
Ensino Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a
Superior comunidade; veicular informagdes que visem a
completo~em prevencao, a minimizacdo dos riscos e protegao a
E,d.u cagao vulnerabilidade, buscando a produgao do
Fisica com
formagdio autocuidado; incentivar a criagdo de espacos de
em inclusdao social, com agdes que ampliem o
Pre'::;?giré\gor Bacharelado sentimento de pertinéncia social nas comunidades,
(Resolugao por meio de atividade fisica regular e das préticas
CNE/CES corporais; proporcionar educagdo permanente em
07/ 04). e/ ou atividade  fisica/praticas ~ corporais;  atuar
Liczgzliga:ura planejando, orientando, coordenando e ajudando
Plena na execucao das diversas atividades cotidianas
(Resolucio inerentes a sua area de atuagao nos programas
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CFE 03/87- municipais, federais e estaduais, vinculados as

Licenciatura/ criangas, jovens, adolescentes, adultos, idosos e
Bacharel),

pessoas com deficiéncia; participar de reunides
além de

eriodicas da equipe de trabalho; participar e
registro ativo P WP P P

nos promover eventos junto a comunidade, visando a

sistemas valorizacdo da promogao da satde; realizar visitas
CONFEF/ domiciliares, de acordo com as demandas

CREFs mapeadas pelas equipes de atengdo basica;
promover avaliagdo fisica dos usuarios; executar

outras atividades correlatas.

Envolver-se em atividades de pré-preparo e
preparo dos alimentos, dentro das normas de
higiene e observando as regras de conservagao
dos alimentos de acordo com cardapio
previamente estabelecido; selecionar os
géneros alimenticios observando a qualidade
dos mesmos; executar e manter a limpeza e a
ordem do ambiente e equipamentos, além de
outras atividades afins e atendendo as normas
estabelecidas  pela  Vigilancia  Sanitaria.
Quando o trabalho for realizado em creches,
executar as atividades de lactario, quando
solicitado, de acordo com os padroes
estabelecidos; comunicar ao diretor de cei a
necessidade de reparos em utensilios e
equipamentos da cozinha; organizar e
controlar o recebimento, estocagem,
conservacdo e utiliza¢do dos  géneros
alimenticios; organizar a distribui¢do das
refeicoes as criangas; Executar outras
atribuicdes congéneres inerentes ao cargo
respectivo.

Atuar na recepcao das pessoas que chegam na

40 horas semanais,
podendo ser
(jornada 12 x 36 horas)

Ensino
Cozinheira fundamental
completo

unidade, promovendo um ambiente acolhedor, que
propicie bem-estar e integracdo com os demais
acolhidos no servigo;

Auxiliar os acolhidos nas atividades da vida diaria,

. 1 facilitando o autocuidado, a autonomia e a
Ensino médio 4

completo participagao social dos usuarios; 40 horas semanais,
e Certificado |- Acompanhar a crianga, adolescente, pessoa em podendo ser

de Curso de situagdo de rua, pessoa com deficiéncia e pessoa | (jornada 12 x 36 horas)
Cuidador

Cuidador
Social
Feminino e

Masculino
idosa em atividades externas, quando requerido

pelo coordenador da unidade, tais como escolas,
Unidades Bésicas de Saude, hospitais e demais
orgaos publicos e/ou privados, conforme a
necessidade;

Desenvolver atividades que promovam a

Municipio de Birigui - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



) DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE BIRIGUI
Conforme Lei Municipal n® 6282, de 11 de novembro de 2016

Segunda-feira, 13 de maio de 2024 Ano VIII | Edicdo n2 657A Pagina 11 de 15

participacdo da crianca, adolescente, pessoa em
situagdo de rua, pessoa com deficiéncia e pessoa
idosa , contemplando as dimensdes individual e
coletiva;

Desenvolver atividades para o acolhimento,
protecao integral e promogao da autonomia e
autoestima dos usuarios;

Participar do processo de construgado e execugao do
Plano Politico Pedagégico da unidade;

Identificar as demandas e necessidades dos
acolhidos;

Manter registro da rotina dos usudrios e
intercorréncias ocorridas no cotidiano;

Apoiar os usuarios no planejamento e organizacao
de sua rotina diaria;

Apoiar, realizar e monitorar os cuidados com a
moradia, como organizacao e limpeza do ambiente
e preparagao dos alimentos como mamadeiras,
lanches, refeigdes, etc.;

Apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de
higiene (banho, trocar fraldas, escovacao dentaria,
etc.), organizagdo, alimentagdo, lazer e cuidados
com a saude (administragao de medicagdes sempre
antecedidas de prescri¢ao médica);

Desenvolver atividades recreativas e ludicas;
Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;
Facilitar vinculos entre os usuarios, profissionais e

familiares;

Contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar;
Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

Atuar nos servicos de protegao social basica e
especial, executados no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) , Centro Dia
(idoso) e Abrigo Institucional (crianga, adolescente,
pessoa em situagao de rua , pessoa com deficiéncia
e pessoa idosa), auxiliando nas atividades da vida
diaria.

Cuidados basicos com alimentagdo, higiene e
protecao;

Cuidar da higienizacdo de roupas de cama, mesa,
banho e, especificamente, no abrigo institucional,

também de roupas de uso pessoal das criangas,
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adolescentes, pessoas com deficiéncia e pessoa
idosa;

Auxiliar a pessoa em situagdo de rua na
higienizagdo de seus pertences, por meio da
orientagdo na lavagem e passagem de suas roupas;
Organizagao de ambientes, mantendo-o limpo;
Acompanhar os wusudrios dos servicos nas
atividades recreativas, esportivas, de lazer,
culturais e de interacao social;

Orientar, acompanhar e controlar os horarios de
entrada e saida das diversas atividades quando do
servico a criancas, adolescentes, pessoas com
deficiéncia, pessoa idosa e pessoa em situagao de
rua;

Monitorar a crianga, adolescente, pessoa em
situagdo de rua, pessoa com deficiéncia e idoso,
comunicando imediatamente ao seu superior sobre
qualquer alteragdo no estado de satide do usuario
atendido;

Acompanhar a crianga, adolescente, pessoa em
situacdo de rua, pessoa com deficiéncia e pessoa
idosa nos atendimentos médicos, escolares e nas
demais atividades em que esteja inserida;

Efetuar acompanhamento rotineiro da crianga e do
adolescente na realizagdo das tarefas e trabalhos
escolares sob a supervisao de profissional de nivel
superior responsavel;

Acompanhar, quando necessario, criangas,
adolescentes, pessoas em situacdo de rua, pessoa
com deficiéncia e idoso em viagens intermunicipais
e interestaduais;

Desenvolver, orientar, executar, favorecer e
promover agdes para alimentacdo (incluindo
preparar alimentos tais como, refei¢des e
mamadeiras); higiene (incluindo dar banho, trocar
fraldas, escovagao dentaria); cuidados basicos com
a limpeza, saide e repouso das criancas,
adolescentes, pessoas em situacdo de rua, pessoas
com deficiéncia e pessoa idosa;

Executar outras tarefas relacionadas ao seu cargo
quando solicitado pelo superior imediato; e

Desenvolver outras atividades afins, no ambito de

sua competéncia;
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ANEXO II DO EDITAL Ne 51/2024
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Ensino Médio (Técnico em Farmacia)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e
antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢ao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos e técnicas de armazenamento, conservagdo e reposicao de
medicamentos; distribui¢dao, registro e controle de medicamentos; agdes e planejamento de saude; formas
farmacéuticas; vias de administragdao, conservagao, dispensagao e acondicionamento de medicamentos. Demais
conhecimentos compativeis com as atribui¢des do cargo.

Ensino Superior (Farmacéutico)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢ao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Farmacia: SUS - Principios e Diretrizes; Politica Nacional de Humanizagao do SUS;
selecdo de medicamentos, controle e conservagao de medicamentos; distribuicdo e controle de consumo e

armazenamento; boas praticas de armazenamento de medicamentos; Portaria n® 344/98 Ministério da Satde;
logistica de abastecimento da farmacia: ponto de requisi¢do, estoque minimo e estoque maximo; farmacologia
geral; classificagdo dos medicamentos, vias de administragdo, conservagdo, dispensacdo e acondicionamento;
formas farmacéuticas; RENAME; farmacovigilancia; lei Federal n° 8.080/90 e alteracdes vigentes; lei Federal n®
8.142/90. Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢des do cargo.

Ensino Superior (Fisioterapeuta)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e

antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Fisioterapia: conceituagao, recursos e objetivos. Anatomia, Fisiologia e Patologia dos

Sistemas Nervoso, Muscular, Osseo, Articular e Respiratorio. Cinesiologia e Biomecanica Basica. Cinesioterapia.
Métodos de Avaliagao Clinica e Funcional. Recursos Terapéuticos Manuais. Controle Neural do Movimento.
Eletroterapia, Termoterapia e Fototerapia. Fisiologia do exercicio. Orteses e Proteses. Planejamento e Aplicagio de
Métodos e Técnicas de Fisioterapia na Atengdao Primaria, Secundaria e Tercidria. Semiologia, exames e
diagndsticos. Reabilitagdo da Pessoa com deficiéncia. Transtornos do Neurodesenvolvimento. Fisioterapia no
Desenvolvimento Infantil. Promogao, prevengdo e reabilitacdo, conforme necessidades da satde individuais e
coletivas. Processos incapacitantes, doencas infectocontagiosas e cronico-degenerativas. Fisioterapia na Atencao
Domiciliar. Fisioterapeuta Preventiva e Ergonomia na Satide do Trabalhador. Fisioterapia na Satide do Idoso.
Fisioterapia em Reumatologia. Fisioterapia em Traumatologia e Ortopedia. Fisioterapia Neurofuncional.
Fisioterapia Respiratoria. Fisioterapia Cardiovascular. Fisioterapia na Satude da Mulher. Cédigo de Etica de
Fisioterapia. Bioética e Etica profissional. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS). Préticas de
Fisioterapia na Atengao Primaria a Saude. Politicas Publicas de Satde. Apoio Matricial. Legislacdo da Equipe
Multiprofissional na Aten¢ao Primaria em Satde. Politica Nacional de Promogao de Satde.
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Ensino Superior (Assistente Social)
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinonimos e

antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Processo de trabalho do assistente social em suas dimensdes tedrico-metodoldgica,
técnico operativa e ético-politico; o servigo social na contemporaneidade; a investigagao e a pesquisa na pratica
profissional do assistente social; funcdes e atribui¢des do servigo social no campo juridico, planejamento, relatérios
sociais, visitas institucionais; perspectiva interdisciplinar na pratica do servigo social; Lei de regulamentagdao da
profissao (Lei no 8.662/93); Codigo de Etica do Assistente Social (Resolugio CFESS no 273/93); Guia do CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social; Guia do CREAS - Centro de Referéncia de Atendimento Especializado
de Assisténcia Social; Constitui¢do Federal de 1988: da Satide, da promogdo social e da protegao especial; Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS — Lei no 8.742/93; Familia em seus diversos contextos sociais: defini¢ao
legal, configuragdes e novos arranjos familiares, a familia no campo socio juridico, matricialidade sociofamiliar,
convivéncia familiar e comunitdria, politicas de aten¢do as familias, ameaca e violagdo de direitos, violéncia
doméstica, abandono, rupturas conjugais; Politicas de atengao a crianca e adolescentes e suas dimensdes: Sistema
de Garantia de Direitos da Crianga; Politicas de enfrentamento ao abuso e exploragao sexual contra criangas e
adolescentes; Politicas de atengao integral a usudrios de alcool e drogas; Politicas de atengao a mulher em situagao
de violéncia doméstica e suas dimensdes contemporaneas; Lei Maria da Penha -Lei no 11.340/06; Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei no 8.069/90; Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004; Politica Nacional
do Idoso — PNI 1995; Estatuto do Idoso — Lei no 10.741/03; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004;
Politica Nacional de Integragao da Pessoa com Deficiéncia — PNIPD/1999; Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos — NOB/RH-2007 e Resolugao n® 17 de 20/06/11; Parametros para atuagdo de Assistentes Sociais na
Politica de Assisténcia Social — CEFESS/2011; Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) — Lei no
12.594/12; Politica Nacional para Inclusao Social da Populagao em Situagao de Rua e Decreto no 7.053/09; Resolugao
no 109 de 11/11/2013 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; Lei no 12.435/11 — Lei de aprovagao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Resolugdo CNAS no 33/2012 — aprova Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS; Politicas de enfrentamento ao abuso, exploragdo sexual contra
criangas e adolescentes; Resolugdo CNAS no 39/10 que reordena os beneficios eventuais no ambito da politica de
assisténcia social em relagao a politica de satide; Resolugao CNAS no 34/2011 que define a habilitagao e reabilitacao
da pessoa com deficiéncia no campo da assisténcia social; Resolugao CNAS no 01/2013 —Reordenamento do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no ambito do SUAS; Orienta¢Ges técnicas: Centro de Referéncia
Especializado para Populacdo de Rua - Centro POP (SUAS e Populagdo em Situacdo de Rua); Perguntas e
Respostas: Servico Especializado em abordagem Social (SUAS e Populagao em Situagao de Rua ); Orientagao para o
Reordenamento do Servigo de Acolhimento para Populagdo Adulta e Familias em Situacdo de Rua. Politica
Nacional de Promocao da Igualdade Racial; orientagdes técnicas dos servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos; Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria;
Protocolo de Gestao Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS. Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA no 01/16. Resolugdo Conjunta
CNAS/CONANDA no 01/17. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). Politicas Ptblicas de Satde.
Apoio Matricial. Legislacdo da Equipe Multiprofissional na Atencdo Primaria em Saude. Politica Nacional de
Promogao de Saude.

Ensino Superior (Preparador Fisico)
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e

antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Dimensdes historicas do Esporte. Dimensoes filosoficas do Esporte. Dimensdes

antropologicas e sociais do Esporte. Dimensdes psicolégicas do Esporte: motivagao, interesse, relacionamento
interpessoal, conflitos, resiliéncia. Esporte comunitario e organizagao de pragas esportivas. Organizacao de eventos
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esportivos. Esporte e midia. Especializagdo esportiva precoce e suas implicacdes para o crescimento e
desenvolvimento motor. Programas esportivos para idosos: aspectos fisicos e sociais. Mudangas fisioldgicas do
corpo humano, resultantes do treinamento esportivo. Nutri¢ao e esporte ao longo da vida. Socorros de urgéncia em
situagOes de iniciacdo e de competigao esportiva. Pedagogia do Esporte. Educacao esportiva e cidadania. Objetivos,
contetdos, métodos e avaliagdo: da iniciagdo esportiva ao esporte de alto rendimento. Esporte paraolimpico:
caracteristicas, modalidades, organizacdo de competicdes esportivas. Aprendizagem motora. Principios e
Diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). Politicas Publicas de Satide. Apoio Matricial. Legislacio da Equipe
Multiprofissional na Atencao Primaria em Satde. Politica Nacional de Promogao de Satde.

Ensino Fundamental (Cozinheira)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e

antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos sobre a fungao, preparo e cozimento de alimentos diversos.

Ensino Médio (Cuidador Social)

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdao de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinonimos e

antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢ao pronominal. Crase.

Conhecimentos Especificos: Atualidades: Politica Nacional para a Populagao em Situagdo de Rua (Decretos n®
7053 de 23 de dezembro de 2009. Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, regulamenta a Lei n® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, dispde sobre a Policia Nacional para a Integracdo a Pessoa Portadora de Deficiéncia. Norma
Operacional Basica/2004. Relacdo Estado e Sociedade Civil. Individuo e Sociedade. Familia na sociedade brasileira
atual. Cultura, Identidades culturais. Questdes étnicas, racismo. Diferencas culturais e discriminacdo. Globaliza¢ao,
descentralizagao e participacao social. Trabalho e desemprego na Sociedade de Classes. Democracia e participagao
politica; Direitos civis, politicos e sociais. Direitos de cidadania no Brasil na atualidade. Constituigdo Federal de
1988. Plano de Defesa de Direitos Humanos. Assisténcia social como direito. Enfrentamento da pobreza. Direitos
das criangas e adolescentes. Estatuto da Crianca e do Adolescente, e a sua importancia para a garantia de direitos.
Erradicacdo do trabalho infantil. Politicas puiblicas de prote¢ao social e a rede sdcio assistencial de protegao social.
Atendimento a individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade. Acidentes e Primeiros socorros. Cuidados
essenciais: alimentagao, repouso, higiene e protegao. ECA: Estatuto da Crianca e Adolescente (Lei n®8.069, de 13 de
julho de 1990 e suas alteragdes); Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003 e suas alteragdes; LOAS
- Lei Organica de Assisténcia Social, n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011;
Resolucao CNAS n® 09, de 15 abril de 2014 e Lei Municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, n® 6.640
de 26 de outubro de 2018; Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais). Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢des do cargo.
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